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INFORMACIÓN GENERAL 

 
Nombre : FERNANDO ENRIQUE HOLA ARAVENA 
 

Profesión : Ingeniero en Prevención de Riesgos 
  Experto en Seguridad Minera SNGM “B” 
  Diplomado en Gestión de Recursos Humanos 
 

Resolución S.N.S. Nro. : AT/P-203 
 

Registro Nacional  
SNGM Nro. : 5283 P.B. 
 

RUT : 12.617.577-9 
 

Nacionalidad : Chilena 
 

Fecha de Nacimiento : 09 de Noviembre de 1974 
 

Domicilio : Reserva Nacional Los Ruiles 1089.  
  Bosque de San Carlos. Coquimbo. 
 

Teléfono : +569 3194 7391 
 

E-mail : fernandohola@gmail.com 
 

A.F.P. : Habitat 
 

Salud : Fonasa 
 

Intereses Personales 
Disfruto de las reuniones sociales, compartir con la 
familia y amigos. Hace muchos años que gusto de 
viajar en motocicleta, medio de transporte que me ha 
permitido conocer gran parte del País y Sudamérica. 
 

Deportista amateur: 
Básquetbol federado y laboral hasta el año 2008. 
KungFu desde el año 2000 hasta el año 2015. 
Ciclismo y tenis recreativo hasta la actualidad. 
 
 



INFORMACIÓN LABORAL 
 
INNOVAWILL Limitada. 
05 al 08 de 2019 Instructor programa Desarrollo de Competencias para 

Asesores Seguridad y Salud Ocupacional SSO de  
ENAP Magallanes. Programa de capacitación que 
consideró una primera etapa equivalente a un 30% 
de los contenidos, los cuales fueron desarrollados en 
Aula. Y en una segunda etapa, la cual es equivalente 
a un 70%, en la cual los contenidos fueron 
desarrollados a través de Plataforma e-learning. Esta 
segunda etapa además considera la aplicación de 
coaching operacional con cada uno de los asesores, 
por medio de acompañamientos diarios a terreno (3 
meses) guiándolos por medio de diversas técnicas de 
coaching, con referencia a los contenidos propios del 
curso, siempre aplicado al ejercicio habitual de sus 
funciones. 

 
 

MSM Limitada. 
01/2019 a la fecha Jefe departamento en Terreno para servicios de 

mantenimiento mecánico de plantas de proceso y 
servicios de aseo industrial. Desarrollando funciones 
en faena Caserones y Carmen de Andacollo. 

 
 

FHAR Consultores 
06/2017 a la fecha CONSULTOR 

Asesorías especializadas en el área de Prevención de 
Riesgos, Implementación de Sistemas de Gestión y 
Desarrollo Organizacional. Con una constante entrega, 
para lograr que las empresas ejerzan un trabajo que 
dé cumplimiento a los estándares propios, de sus 
clientes, y que cumpla fielmente los requerimientos 
legales aplicables, contribuyendo de esta manera a la 
disminución de los accidentes laborales de las 
organizaciones. 
 
 
 
 
 



HIGHSERVICE 
Industrial Support Company Ltda. 
03/2018 al 12/2018 ENCARGADO AREA PLANTAS Y RELAVE Contrato 

CS-2060 - Minera Los Pelambres 
Encargado de área para el Departamento de 
Prevención de Riesgos, en contrato Integral de 
Mantenimiento. 
En el área de Plantas y Relaves (Planta 
concentradora, Molibdeno, y Tranque el Mauro), en 
donde se realizan actividades de mantenimiento 
eléctrico e instrumental. 
Responsable de Liderar el equipo CASS y de las 
actividades de Prevención de Riesgos: GPR; RECSS 
(cumplimiento legal); E-200; Apoyo a la gestión del 
Comité Paritario; Campañas corporativas HighService 
así como aquellas establecidas por AMSA; Auditorias 
corporativas y sistema de Gestión. 

 
 

AGROMIN INDUSTRIAL LTDA. 
01/2015 al 04/2016 JEFE DEPTO. PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Como jefe de departamento, la principal función 
consiste en desarrollar las líneas de acción en materia 
de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, 
desarrollando el sistema de gestión SGI de la 
compañía, bajo estandarización de normas ISO y 
OSHAS e implementarlo. 
Reclutamiento e instrucción de los asesores HSEC de 
los contratos asociados, desarrollo de las actividades 
HSEC de dichos contratos (principalmente Codelco 
Chile, División Radomiro Tomic), elaboración de 
planes de trabajo y elaboración de estrategias, manejo 
e interpretación de índices estadísticos 

 
 

VALORICE 
11/2014 al 01/2015 ASESOR EN GESTIÓN DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS y SEGURIDAD MINERA 
Consultor de análisis y desarrollo de proyecto de 
reestructuración de sistema de seguridad y salud 
ocupacional de Minera Zaldívar. 
 
 



CEDUC UCN (SERNAGEOMIN) 
10/2014 RELATOR DE MODULOS DE CURSO “EXPERTO 

EN PREVENCIÓN DE RIESGOS DE LA INDUSTRIA 
EXTRACTIVA MINERA NACIONAL” 
Relator para curso de “Expertos en Prevención de 
Riesgos de la Industria Extractiva Minera Nacional”; 
correspondientes al IV modulo del curso, el cual se 
realizó a través de CEDUC en la ciudad de 
Coquimbo. 
Los módulos relatados son los siguientes: 
 
 Sistemas de Gestión Integrados. 
 Administración de Riesgos. 

 
 

SUPPORT MINERALS 
01/2014 al 08/2015 JEFE DEPTO. SUSTENTABILIDAD 

Inicio en esta empresa como consultor externo, para 
luego posicionarme como jefe de departamento de la 
compañía. Las principales funciones consideran el 
desarrollo de las líneas de acción en materia de 
seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, 
desarrollando el plan de gestión sustentable de la 
compañía, bajo las normas ISO y OSHAS. Además 
de la implementación de dicho plan, reclutamiento e 
instrucción de los asesores HSEC de terreno, la 
elaboración de planes de trabajo y elaboración de 
estrategias, manejo e interpretación de índices 
estadísticos. 

 
 

GRAÑA Y MONTERO LTDA. 
06/2013 – 12/2013 EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Asesor para la empresa GyM, en materias de Salud 
e Higiene Industrial, Seguridad Laboral y Medio 
Ambiente, para el contrato de Proyecto K-102A 
correspondiente al montaje electromecánico del 
Chancador Primario en Proyecto Caserones de 
compañía minera Lumina Copper Chile. 
La principal función es diseñar, controlar y evaluar la 
correcta aplicación de los protocolos, procedimientos, 
manuales, programas de HSE concernientes al 
contrato. Además de ser el encargado de la gestión 



con la Mutual de Seguridad para la aplicación y 
seguimiento de los protocolos legales de Salud 
Ocupacional e Higiene Industrial. Coordinador del 
programa de capacitación del contrato. 

 
 

MUTUAL DE SEGURIDAD C.Ch.C. 
07/2012 al 05/2013 EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Asesor PRP de la Mutual de Seguridad C.Ch.C. región 
de Atacama. Asignado a asesorar cartera de empresas 
mineras u otras vinculadas a la minería. Las principales 
funciones se encuentran asociadas a materias de 
Prevención de Riesgos Laborales, Enfermedades 
Profesionales e Higiene Ocupacional. Responsable de 
auditorías de certificación y evaluación de los 
programas PEC de la Mutualidad. Relator programa 
de capacitación a empresas adherentes, dictando 
cursos abiertos y cerrados en materias de Seguridad, 
Higiene y Salud Ocupacional. 

 
 

GEOVITA SALFACORP 
02/2012 al 06/2012 EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Asesor del departamento de prevención de riesgos, 
para el Área de Chancado (1º, 2º y 3º) de División 
Salvador, de Codelco Chile, contrato: “Obra Proceso 
de Sulfuros, Negocio Mina Subterránea, Chancado, 
División Salvador”. 
La principal función es el abordar los protocolos, 
procedimientos, manuales, programas y planificación 
del área de chancado, para poder asumir el contrato. 
Posteriormente, una vez teniendo la operación y 
mantenimiento de la planta a nuestro cargo, asesorar 
a la línea de mando en aspectos de Prevención de 
Riesgos, Permisos ante la Autoridad, Vigente, 
Normativa del mandante, aspectos ambientales, 
Disposición de Residuos, Generación de herramientas 
de administración de riesgos (ITC, Procedimientos, 
ARO, etc…). Implementación de herramientas de 
gestión y coordinación de estas con la Mutualidad. 
Desarrollar el Sistema de Gestión Integrada (SGI) y 
el programa de capacitación sustentando su 



implementación y realización de los correspondientes 
cursos. 

 
 

INGELCOP LTDA 
11/2011 al 01/2012 EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Asesor en Compañía Contractual Minera Candelaria, 
para proyecto “Montaje Eléctrico Proyecto SECOND 
TAILING PUMP STATION”.  
Asesor de la línea de mando para permisos en la 
SEC, legislación vigente, normativa del mandante, 
aspectos ambientales. Generación de herramientas de 
administración de riesgos (ITC, Procedimientos, ARO, 
etc…). Implementación de herramientas de gestión 

 
 

FLSMIDTH S.A. 
10/2008 al 06/2011 ENCARGADO UNIDAD CASS – AGENCIA LA 

SERENA ÁREA SOPORTE/SERVICIOS (VARIAS 
EMPRESAS) 
A partir de Octubre del 2008 y hasta Junio de 2011, 
paso a formar parte integral del staff de planta de la 
compañía, participando de la Gerencia de Gestión 
Sustentable, con asentamiento en la ciudad de La 
Serena. Desde aquí, nos concentramos en las tareas 
destinadas al programa de mantenimiento programado 
para las faenas de Minera Los Pelambres (Planta 
Concentradora y Planta de Molibdeno). 
Así mismo atender requerimientos de clientes 
eventuales tales como Mantos de Oro Mina COIPA 
(Planta Concentradora), Inés de Collahuasi (Planta 
Molibdeno, Puerto Patache) y Candelaria (Planta 
Concentradora). 
Las principales funciones consideran el reclutamiento 
e instrucción de los asesores CASS de terreno, la 
elaboración de planes de trabajo y elaboración de 
estrategias, manejo e interpretación de índices 
estadísticos, desarrollo de los programas de 
capacitación, y análisis cuantitativo de los recursos del 
departamento. 
 
 

 
 



FLSMIDTH MINERALS S.A. 
06/2008 al 10/2008 EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS  

TRANQUE DE RELAVES “EL MAURO” 
A contar de Junio del 2008 y hasta Septiembre del 
mismo año, participo de las actividades de Puesta en 
Marcha del Tranque de Relaves “El Mauro” de Minera 
Los Pelambres. Aquí se desarrollan actividades de 
gestión y control de las actividades diarias del grupo 
mecánico PEM (Puesta En Marcha), destinado a la 
evaluación e identificación de fallas en los diversos 
puntos de la línea de transporte de fluidos. Las 
actividades se basan en el programa CASS 
concerniente a este contrato, y que cuyos pilares 
fundamentales son el autocuidado y el cambio de 
actitud de las personas frente a las diversas 
actividades y sus riesgos asociados. Además de 
fiscalizar el correcto desempeño de los protocolos de 
prevención de riesgos y sus actividades diarias 
(Charlas, Procedimientos, Análisis, etc.). Además de 
desempeñarme como relator de los cursos de mejora 
continua de la compañía. 

 
 

MARCO INDUSTRIAL LTDA. 
2007 – 2008 EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Participo como asesor CASS de medio tiempo, en 
algunas mantenciones programadas en donde MARCO 
Industrial presta sus servicios, tales como Cia. Minera 
Mantos de Oro, Planta concentradora, faena COIPA”, 
“CODELCO Chile División El Salvador y Fundición y 
Refinería Potrerillos”). Los trabajos tienen relación con 
mantenciones a equipos hidráulicos, tales como 
bombas, ductos, válvulas, sistemas hidráulicos, rueda 
de moldeo, y centrales hidráulicas en general. Las 
funciones como asesor CASS están orientadas al 
desarrollo eficiente de los planes y programas de 
prevención de riesgos estimados por la compañía, así 
como por las empresas mandantes. Además de velar 
por el cumplimiento legal, y ejecución de las 
actividades propias de prevención de riesgos dentro 
de la faena (Inventario de criticidad, D.A.S., Charlas, 
análisis de tareas, etc.) 



FLSMIDTH MINERALS S.A. 
05/2006 a 06/2008 EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

(ASESOR CASS)  
Desde Mayo del 2006 y hasta Junio del 2008, me 
desempeñe como Asesor CASS de terreno, 
participando activamente de las mantenciones 
programadas en las faenas de Minera Los Pelambres 
(Planta Concentradora y de Molibdeno), Mantos de 
Oro Mina COIPA (Planta Concentradora), Inés de 
Collahuasi (Planta Molibdeno, Puerto Patache) y 
Candelaria (Planta Concentradora). Velando por el 
correcto desempeño de las actividades de prevención 
de riesgos y de los protocolos asociados. Además de 
realizar labores de supervisión dentro del ámbito de 
la coordinación de los recursos. Los trabajos más 
recurrentes tienen relación con el cambio de 
revestimientos de chancadores giratorios, mantención a 
harneros y chutes, mantención en Trommel de Molinos 
SAG, Cambio de PAD`S de molino SAG, Trabajos en 
líneas de flotación y lixiviación, entre otros. 

 
INFORMACIÓN ACADEMICA 
 
SERNAGEOMIN 
(2015 – 2016) “EXPERTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS DE LA 

INDUSTRIA EXTRACTIVA MINERA NACIONAL” 
Curso dictado y reconocido por el Servicio Nacional 
de Geología y Minería, conducente a la calificación de 
“Experto en Prevención de Riesgos de la Industria 
Extractiva Nacional”, Categoría “B”. 

 
 

UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS 
(2011) DIPLOMADO EN GESTIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS  
Este diplomado está orientado a la utilización adecuada 
de herramientas claves, para enfrentar exitosamente el 
proceso de gestión de personas, al mismo tiempo se 
agrega un sólido valor al diseño de equipos de trabajo 
y procesos de cambio al interior de la organización 

 
 

 



GLOBAL QUALITY 
(2007) AUDITOR LIDER EN SISTEMAS DE GESTIÓN 

INTEGRADO. 
ISO 9001:2000 / ISO 14001:2004 / OHSAS 
18001:1999  
Curso orientado al uso, manejo e implementación de 
sistemas integrados. Entregando herramientas que 
permite a las empresas actuar de manera competitiva, 
ante las nuevas estrategias de gestión. 

 

INACAP 
(2001 – 2003) INGENIERÍA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Profesional con Sólidos conocimientos para colaborar 
en los ámbitos de prevención de riesgos, higiene 
industrial, ergonomía y sistemas integrados de gestión, 
para reducir accidentes y enfermedades profesionales 
en industrias, empresas constructoras, de servicios, 
inmobiliarias, mineras y mutualidades, de carácter 
público o privado. 

 

INACAP 
(1998 – 2000) TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Profesional capacitado para desarrollarse en 
departamentos del área, con conocimientos de 
prevención de riesgos, higiene industrial y sistemas 
integrados de gestión. 

 

ESCUELA TÉCNICO 
PROFESIONAL DE COPIAPO 
(1993) ENSEÑANZA MEDIA – TÉCNICO PROFESIONAL 

Técnico en Mantención de Equipos Industriales, con 
mención en Electricidad. 

 
 
 
 
 
 

FERNANDO HOLA ARAVENA 
 

INGENIERO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 
EXPERTO SERNAGEOMIN “B” 

DIPLOMADO EN GESTIÓN DE RR.HH. 
AUDITOR SGI 


